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ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ЭЛЕКТРОННОЙ ИНФОРМАЦИОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЕ 

БЮДЖЕТНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  

«ОМСКИЙ КОЛЛЕДЖ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВ» 

 

1 Общие положения 

Настоящее Положение об электронной информационно-образовательной среде (далее – 

Положение) определяет назначение, принципы организации, составные части и порядок 

функционирования электронной информационно-образовательной среды (далее – ЭИОС) 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Омской области «Омский колледж 

культуры и искусств» (далее – Колледж).  

1.1. Положение относится к числу организационных документов и является обязательным к 

применению должностными лицами в структурных подразделениях.  

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими нормативными 

документами:  

– Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

– Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;  

– Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных 

технологиях и о защите информации»;  

– Федеральным законом от 09.07.1993 № 5351-1 «Об авторском праве и смежных 

правах»;  

– Федеральным законом от 06.04.2011 № 263-Ф3 «Об электронной подписи» (с 

изменениями и дополнениями);   
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– Федеральным законом от 26.07.2017 № 2187-ФЗ «О безопасности критической 

информационной инфраструктуры Российской Федерации» (с изменениями и 

дополнениями);  

– Федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования;  

– Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»;  

– Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020г. 

№ 831 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 

представления на нем информации»;  

– Уставом;  

– Локальными нормативными актами Колледжа.  

1.3. В настоящем положение используются следующие определения и сокращения:   

– электронный образовательный ресурс (далее – ЭОР) – образовательный ресурс, 

представленный в электронно-цифровой форме;  

– электронный информационный ресурс (далее – ЭИР) – источник информации, 

использование которого возможно только при помощи компьютера, подключенных к нему 

периферийных устройств или иных электронных устройств.  

– электронная информационно-образовательная среда – совокупность 

информационных, телекоммуникационных технологий и соответствующих технологических 

средств, предназначенных для накопления, систематизации, хранения и использования ЭОР, ЭИР, 

в том числе с возможностью (при необходимости) применения технологий электронного и 

дистанционного обучения, позволяющих обеспечить качественную информационную и учебно-

методическую поддержку учебного процесса.   

ЭИОС ориентирована на удовлетворение образовательных потребностей пользователей и 

создание условий для эффективной реализации образовательной деятельности. Реализация ЭИОС 

позволяет обеспечить информационное освоение обучающимися образовательных программ или 

их частей, взаимодействие обучающихся с педагогическими работниками, а также взаимодействие 

обучающихся между собой.  

– сервисы ЭИОС – части ЭИОС, включающие специализированную службу 

динамической обучающей среды;  
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– дистанционные образовательные технологии (далее – ДОТ) – образовательные 

технологии, обеспечивающие организацию опосредованного (на расстоянии) взаимодействия, 

обучающихся с работниками Колледжа, а также между собой;  

– электронные учебные материалы (далее – ЭУМ) – учебные материалы в электронном 

виде, содержащие систематизированные сведения учебного, научного или прикладного характера, 

изложенные в форме, удобной для изучения и преподавания;  

– личный кабинет преподавателя и студента (далее – ЛК)  информационный раздел в 

ЭИОС, обеспечивающий потребности педагогического работника и обучающегося в рамках 

образовательного процесса;  

– портфолио студента – информационный раздел в ЭИОС, обеспечивающий 

образовательные и информационно-справочные потребности обучающегося.  

1.4. Пользователями ЭИОС являются обучающиеся и работники Колледжа.  

1.5. Настоящее Положение является обязательным к применению участниками 

образовательного процесса Колледжа.  

1.6. Настоящее Положение устанавливает:  

−  назначение, цели и задачи ЭИОС Колледжа;  

−  ресурсы ЭИОС;  

−  требования к функционированию ЭИОС;  

−  организацию работы в ЭИОС;  

−  ответственность пользователей ЭИОС;  

−  способы и порядок поддержки пользователей ЭИОС;  

−  

  

порядок внесения изменений в ресурсы ЭИОС.  

2 Назначение, цели и задачи формирования ЭИОС  

  

2.1. Целью формирования ЭИОС колледжа является информационное и методическое 

обеспечение образовательного процесса в соответствии с требованиями к реализации 

образовательных программ.  

2.2. Основные задачи:   

− создание на основе современных информационных технологий единого образовательного 

и коммуникативного пространства;  

− обеспечение доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории колледжа, так и вне 

его к электронным образовательным ресурсам, указанным рабочих программах;  
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 − фиксация хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения основной образовательной программы;   

− проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий;   

− формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 

обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образовательного 

процесса;   

− создание условий для организации взаимодействия между участниками образовательного 

процесса, в том числе синхронного и (или) асинхронного посредством сети «Интернет».   

2.3. Основные принципы функционирования:   

− доступность и открытость;   

− комплексность построения;   

− ориентированность на пользователя;  

− системность;   

− интегративность и многофункциональность.  

2.4. ЭИОС колледжа обеспечивает доступ пользователям к учебным планам, рабочим 

программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем, ЭОР, 

указанным в рабочих программах Колледжа.  

2.5. ЭИОС Колледжа и отдельные ее элементы должны соответствовать действующему 

законодательству Российской Федерации в области образования, защиты авторских прав, защиты 

информации.  

  

3 Структура ЭИОС  

  

3.1. Составными элементами ЭИОС Колледжа являются:   

− официальный сайт Колледжа;   

− внутренняя локальная сеть;   

− электронная почта;   

−внешняя электронная библиотечная система – ЭБС Лань (Доступ к коллекции "Музыка, 

сценическое и изобразительное искусство», «Библиотековедение», «Туризм», «Социально-

культурная деятельность», «Декоративно-прикладное творчество, Живопись», «Актерское 

искусство» для среднего профессионального образования - Издательство "Планета музыки" 

(СПО)" ЭБС ЛАНЬ);   
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− официальные сообщества Колледжа в социальных сетях;   

− справочно-правовые системы «Гарант» (далее – СПС);   

− система дистанционного обучения «Moodle» – https://edu-omkkii.ru// (далее – СДО);   

− образовательная платформа ИКОП «Сферум» 

https://sferum.ru/?p=dashboard&schoolId=219165064;  

− иные компоненты, необходимые для организации учебного процесса и взаимодействия 

компонентов ЭИОС.   

3.2. Официальный сайт Колледжа (https://omkkii.ru/) является доступным для всех 

пользователей открытым электронным информационным ресурсом, включающий информацию о 

структурных подразделениях колледжа, приемной комиссии, образовательных программах, 

библиотеке, доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к изданиям 

электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин и т.д.   

3.3. Локальная сеть создает условия для взаимодействия педагогических работников и 

обучающихся, а также иных сотрудников Колледжа. Целью использования электронной почты 

(ookkii@omskportal.ru) является повышение оперативности информационного взаимодействия 

Rолледжа за счет сокращения времени доставки корреспонденции и уменьшения затрат времени 

при подготовке и обработке информации. Электронная почта предназначена для оперативного 

обмена (отправка и прием) служебной информацией с учредителем, учреждениями образования, 

партнерами и прочими субъектами в виде электронных сообщений и вложенных в них файлов.  

3.4. ЭБ, ЭБС, СПС обеспечивают возможность доступа обучающихся и преподавателей из 

любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет». Каждый обучающийся в течение всего 

периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронно-

библиотечным системам, электронным библиотекам и нормативно-правовым актам, содержащим 

издания по основным изучаемым дисциплинам и сформированным по согласованию с 

правообладателями учебной, учебно-методической и справочной литературы.   

3.5. Официальные группы и страницы колледжа в социальных сетях предназначены для 

создания открытости и информированности действующих и потенциальных участников ЭИОС 

Колледжа, через которые организовано взаимодействие между участниками образовательного 

процесса.  

Официальные сообщества Колледжа в социальных сетях:  

− БПОУ «Омский колледж культуры и искусств» (https://vk.com/ookkii_inside);  

3.6. В СДО «Moodle» обучающиеся, при наличии индивидуальной учетной записи, 

получают доступ к личному кабинету обучающегося, где предоставляется возможность освоения 

основных образовательных программ непосредственно по месту жительства или его временного 

https://spk-55.ru/
https://spk-55.ru/
mailto:ookkii@omskportal.ru
https://vk.com/spkomsk55


6  

пребывания (нахождения), а также предоставление условий для обучения с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья обучающихся, 

обучение по индивидуальному учебному плану при закреплении материала, освоении новых тем 

по предметам и выполнении внеаудиторной самостоятельной работы.   

3.7. Подразделениями, обеспечивающими функционирование ЭОИС, являются:  

−  учебно-методическая служба;  

−  учебно-воспитательная служба;  

−  отдел маркетинга.  

  

4 Порядок доступа к ЭИОС, ответственность пользователей ЭИОС  

  

4.1. Порядок доступа к элементам ЭИОС регулируется соответствующими регламентами 

или другими локальными актами колледжа.  

4.2. Для аутентификации обучающихся и сотрудников в ЭИОС используется 

разграничительная политика доступа и парольная аутентификация с применением следующих мер 

надежности: обучение пользователей; подписание обучающимися согласия на обработку 

персональных данных; ознакомление обучающихся и сотрудников с правилами допуска к работе в 

электронной информационно-образовательной среде Колледжа и наделение их необходимыми 

полномочиями по доступу к ресурсам системы.   

4.3. Выдачу паролей обучающимся осуществляет администраторы ЭИОС.   

4.4. Обучающиеся и сотрудники, получившие учетные данные для авторизованного доступа 

в ЭИОС, обязуются хранить их втайне, не разглашать, не передавать их иным лицам.   

4.5. Обучающиеся и сотрудники несут ответственность за несанкционированное 

использование регистрационной информации других обучающихся (сотрудников), в частности – 

использование другого логина и пароля для входа в ЭИОС и осуществление различных операций 

от имени других обучающихся и/или сотрудников.   

4.6. Обучающиеся и сотрудники несут ответственность за умышленное использование 

программных средств (вирусов, и/или самовоспроизводящегося кода), позволяющих осуществлять 

несанкционированное проникновение в ЭИОС с целью модификации информации, кражи паролей, 

угадывания паролей и других несанкционированных действий.   

4.7. В случае невозможности авторизованного входа с первичным или измененным 

пользователем паролем, с целью временного блокирования доступа в систему от своего имени, 

обучающиеся и сотрудники обязаны немедленно уведомить администратора ЭИОС.   

4.8. В случае увольнения сотрудника, имеющего авторизованные права доступа в ЭИОС, 

ответственный сотрудник отдела кадрового и правового обеспечения в течение одного рабочего 

дня обязан сообщить об этом администратору ЭИОС.   
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4.9. За нарушение настоящего Положения обучающиеся и сотрудники привлекаются к 

дисциплинарной и гражданско-правовой ответственности в рамках, предусмотренных 

действующим законодательством. Убытки, возникшие в результате несанкционированного 

доступа третьих лиц в ЭИОС вследствие разглашения пользователем пароля, возмещаются им в 

полном объеме, включая упущенную выгоду.  

  

5 Способы и порядок поддержки пользователей ЭИОС  

  

5.1. Элементы ЭИОС Колледжа могут иметь отдельного администратора, который 

определяет уровень доступа, устанавливает привилегии и осуществляет подтверждение 

регистрации пользователей через формирование каждому индивидуального логина и пароля.   

5.2. Каждый пользователь системы имеет право получения учебно-методической, 

технической поддержки при работе с ЭИОС.   

5.3. Учебно-методическую поддержку, разъяснения и консультации по вопросам 

использования ЭИР и ЭОР, информационных и телекоммуникационных технологий, входящих в 

состав ЭИОС, оказывает администраторы ЭИОС и методический отдел Колледжа.  

5.4. Привилегии пользователю назначаются администратором элемента ЭИОС. 

Администратор системы несет ответственность за конфиденциальность регистрационных данных 

пользователя, целостность и доступность элемента (его части) ЭИОС Колледжа.  

5.6. Информация об ЭИОС, порядок доступа к ее отдельным элементам размещаются на 

официальном сайте Колледжа.  

  

6 Заключительные положения  

  

6.1. Настоящее Положение вступает в силу после его утверждения.   

6.2. В состав ресурсов ЭИОС Колледжа могут вноситься изменения (добавление и/или 

исключение ресурса из состава ЭИОС). Любые изменения в составе ресурсов ЭИОС должны быть 

отражены в настоящем Положении в установленном порядке.  

6.3. Для каждого нового ресурса разрабатываются изменения в Положении, определяются 

цели и задачи, порядок функционирования и поддержки, правила доступа и работы, а также 

ответственность пользователей. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по 

инициативе структурных подразделений Колледжа и утверждаются приказом директора.  

  

  РАЗРАБОТАНО:  

  

Заместитель директора по УР  

 «____» __________2023              А.Т. Тастемирова  
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