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ПОЛОЖЕНИЕ 

О СТУДЕНЧЕСКОМ ОБЩЕЖИТИИ  

БПОУ «ОМСКИЙ КОЛЛЕДЖ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВ» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение о студенческом общежитии бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Омской области «Омский 

колледж культуры и искусств» (далее - Колледж), отнесенном к жилищному 

фонду данной образовательной организации, определяет назначение 

общежития, требования к его оснащению, правила проживания в общежитии и 

т.д. 
1.2. Студенческое общежитие Колледжа содержится за счет бюджетных 

средств, выделяемых учебному заведению Министерством культуры Омской 

области и собственных средств образовательной организации (за счет 

внебюджетных источников). 

1.3. Настоящее Положение разработано с учетом требований:  

 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 188-

ФЗ (с изменениями и дополнениями); 

 Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-

ФЗ; постановления Главного государственного санитарного грача РФ от 

23.03.2011 г. № 23 «Об утверждении СП 2.12 2844-11 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к устройству, оборудованию и содержанию 

общежитий для работников организаций и обучающихся образовательных 

учреждений» (с изменениями и дополнениями); 

 Постановления Правительства РФ от 17.07.1995 г. № 713 «Об 

утверждении Правил регистрации и снятия граждан Российской Федерации с 

регистрационного учета по месту пребывания и по месту жительства в 

пределах Российской Федерации и перечня лиц, ответственных за прием и 

передачу в органы регистрационного учета документов для регистрации и 

снятия с регистрационного учета граждан Российской Федерации по месту 

пребывания и по месту жительства в пределах Российской Федерации» (с 

изменениями и дополнениями); 



 Постановления Правительства РФ от 15.01.2007 г. № 9 «О порядке 

осуществления миграционного учета иностранных граждан и лиц без 

гражданства в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Постановления Правительства РФ от 14.11.2014 г. № 1190 «О 

Правилах определения размера платы за коммунальные услуги, вносимой 

нанимателями жилых помещений в общежитиях, входящих в жилищный фонд 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, по договорам 

найма жилого помещения в общежитии» (с изменениями и дополнениями); 

 Приказа Минобрнауки России от 15.03.2013 г. № 185 «Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся 

мер дисциплинарного взыскания» (с изменениями и дополнениями); 

 Рекомендаций по профилактике новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19) в профессиональных образовательных организациях, 

утвержденных Руководителем Федеральной службы по надзору в сфере защиты 

прав потребителей и благополучия человека. Главным государственным врачом 

Российской Федерации А.Ю. Поповой 17 августа 2020 г. 

 Правилами внутреннего распорядка студенческого общежития 

Колледжа. 

1.3. Студенческое общежитие  является структурным подразделением 

Колледжа и предназначено для временного проживания и размещения 

обучающихся в нем по различным формам обучения, нуждающимся в жилых 

помещениях общежития. При отсутствии обучающихся, нуждающихся в жилых 

помещениях, в общежитии могут временно проживать или размещаться 

педагогические и иные работники колледжа, лица, поступающие на обучение, а 

также обучающиеся иных образовательных организаций (по договору с такими 

организациями). 

1.4. При полном обеспечении всех нуждающихся из числа обучающихся 

Колледжа местами в студенческом общежитии, по установленным санитарным 

нормам изолированные пустующие этажи и блоки могут, по решению 

администрации и совета общежития студентов или другого уполномоченного 

студентами представительного органа, переоборудоваться под общежития для 

преподавателей и сотрудников. 

1.5. С каждым нанимателем заключается договор найма жилого 

помещения в общежитии в порядке, установленном жилищным 

законодательством.  

 

2. Требования к устройству, оборудованию и содержанию  

студенческого общежития 

 

2.1. В студенческом общежитии, в соответствии со строительными 

нормами и правилами, организуются комнаты для самостоятельных занятий, 

комнаты отдыха, психологической разгрузки, помещения для бытового 

обслуживания (душевые, умывальные комнаты, туалеты и т.д.), общественного 



питания, комната воспитателя, кабинет медицинской сестры, процедурная, 

изолятор (помещение для временной изоляции больного).  

2.2. Помещения санитарно-бытового  и бытового назначения выделяются 

и оснащаются в соответствии с санитарными правилами устройства, 

оборудования и содержания студенческого общежития. 

2.3. Уровни искусственного и естественного освещения в помещениях 

общежития должны соответствовать гигиеническим требованиям к 

естественному, искусственному и совмещенному освещению жилых и 

общественных зданий. 

 

3. Права, обязанности и ответственность нанимателей  

жилых помещений в общежитии 
 

3.1. Наниматели жилых помещений в общежитии имеют право: 

 проживать в закрепленной жилой комнате весь период обучения, 

работы в образовательной организации или период, установленный договором 

найма жилого помещения, при условии соблюдения правил внутреннего 

распорядка; 

 пользоваться помещениями общего пользования, оборудованием, 

инвентарем общежития; 

 вносить администрации Колледжа предложения об изменениях 

договора найма жилого помещения в общежитии; 

 переселяться с согласия администрации Колледжа в другую жилую 

комнату общежития; 

 избирать совет студенческого общежития (студсовет) и быть 

избранным в его состав; 

 участвовать через студсовет общежития в решении вопросов 

улучшения условий проживания обучающихся, организации внеучебной 

воспитательной работы и досуга, оборудования и оформления жилых комнат и 

помещений общего пользования, распределения средств, направляемых на 

улучшение социально-бытовых условий проживающих. 

3.2. Наниматели жилых помещений в общежитии обязаны: 

 строго соблюдать правила внутреннего распорядка общежития, 

техники безопасности, пожарной и общественной безопасности; 

 бережно относиться к помещениям, оборудованию и инвентарю 

общежития, экономно расходовать электроэнергию, воду, соблюдать чистоту в 

жилых помещениях и местах общего пользования, ежедневно производить 

уборку в своих жилых комнатах (блоках); 

 своевременно вносить плату за проживание, коммунальные услуги 

и за все виды потребляемых дополнительных услуг, предоставляемых по 

желанию проживающих; 

 выполнять положения договора найма жилого помещения, 

заключенного с Колледжем; 



 возмещать причиненный материальный ущерб в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и заключенным договором найма 

жилого помещения. 

3.3. Наниматели жилых помещений в общежитии на добровольной основе 

привлекаются студсоветом в свободное от видов учебной деятельности время к 

работам по самообслуживанию, благоустройству и озеленению территории 

общежития, к проведению ремонта занимаемых ими жилых комнат, к 

систематическим генеральным уборкам помещений общего пользования с 

учетом требований заключенного договора найма жилого помещения и с 

соблюдением правил охраны труда и техники безопасности. 

3.4. За нарушение правил внутреннего распорядка в общежитии к 

нанимателям жилых помещений, являющимися обучающимися или 

слушателями, по представлению администрации общежития, с учетом мнения 

студсовета могут быть применены меры дисциплинарного взыскания (включая 

выселение из общежития) в соответствии с действующим законодательством. К 

нанимателям жилых помещений, являющихся педагогическими и иными 

работниками Колледжа, меры дисциплинарного взыскания по представлению 

администрации общежития могут быть применены в соответствии с 

требованиями статей 192, 193 и 194 ТК РФ. 

3.5. Появление в общежитии нанимателей или лиц, их посещающих, в 

часы, установленные графиком посещений, в нетрезвом состоянии, 

оскорбляющем честь и достоинство проживающих, работников общежития, 

распитие спиртных напитков, а также хранение, употребление и продажа 

наркотических веществ категорически запрещаются и в отдельных случаях 

могут быть основанием привлечения нарушителей к административной, 

уголовной ответственности в соответствии с требованиями законодательства 

Российской Федерации и выселению. 

 

4. Права, обязанности и ответственность  

руководителей колледжа и работников общежития 

 

4.1. Непосредственное руководство хозяйственной деятельностью и 

эксплуатацией общежития, организацией быта проживающих, поддержанием в 

нем установленного порядка осуществляется заведующим общежитием. 

4.2. В общежитии должны быть созданы необходимые условия для 

проживания и отдыха всех категорий нанимателей, а также для 

самостоятельных занятий обучающихся, организации внеучебной работы, 

проведения культурно-массовой, спортивной и физкультурно-оздоровительной 

работы. 

4.3. Администрация Колледжа обязана: 

 содержать помещения общежития в соответствии с 

установленными санитарными правилами; 

 заключать с нанимателями жилых помещений в общежитии 

договоры найма жилого помещения и выполнять их условия о взаимной 

ответственности;  



 укомплектовывать общежитие мебелью, оборудованием, 

постельными принадлежностями и другим инвентарем, исходя из требований 

санитарных правил; 

 укомплектовать штаты общежития обслуживающим персоналом в 

установленном порядке и согласно штатному расписанию Колледжа; 

 своевременно проводить капитальный и текущий ремонт 

общежития, инвентаря, оборудования, содержать в надлежащем порядке 

закрепленную территорию и зеленые насаждения; 

 обеспечить представление нанимателям в общежитии необходимых 

коммунальных и иных услуг, помещений для самостоятельных занятий и 

проведения культурно-массовых, оздоровительных и спортивных мероприятий; 

 временно отселять в случае острого заболевания нанимателей 

общежития в изоляторы на основании рекомендаций врачей; 

 содействовать студсовету общежития в развитии студенческого 

соуправления по вопросам самообслуживания, улучшения условий труда, быта 

и отдыха нанимателей; 

 осуществлять мероприятия по улучшению жилищных и культурно-

бытовых условий в общежитии, своевременно принимать меры по реализации 

предложений проживающих, информировать их о принятых решениях, 

 обеспечивать нанимателей жилых помещений общежития 

необходимым оборудованием, инвентарем, инструментом и материалами при 

проведении работ по благоустройству помещений общежития и закрепленной 

территории;  

 обеспечить на территории общежития охрану и соблюдение 

установленного пропускного режима. 

4.4. Заведующий общежитием назначается на должность и освобождается 

от нее руководителем Колледжа. 

4.5. Заведующий общежитием обязан обеспечить: 

 непосредственное руководство работой обслуживающего персонала 

общежития; 

 вселение в общежитие нанимателей жилых помещений на 

основании заключенного договора найма жилого помещения, предъявленных 

паспорта и иных документов, удостоверения личности нанимателя согласно 

законодательству РФ, также флюорограммы органов грудной клетки, 

подтверждающей прохождение флюорографии в течение 11 месяцев до 

момента вселения; 

 предоставление проживающим необходимого оборудования и 

инвентаря в соответствии с типовыми нормами, производить смену 

постельного белья согласно санитарным правилам и нормам;  

 учет и доведение до руководителя Колледжа замечаний по 

содержанию общежития и предложений прожинающих по улучшению 

жилищно-бытовых условий; 

 своевременное информирование руководителя Колледжа о 

положении дел в студенческом общежитии; 



 создание условий для нормальной жизнедеятельности 

студенческого общежития;  

 соблюдение теплового режима и необходимого освещения всех 

помещений студенческого общежития в соответствии с санитарными 

правилами и нормами; 

 соблюдение чистоты и порядка в студенческом общежитии и на его 

территории; 

 проведение инструктажей и обеспечение мер по соблюдению 

правил внутреннего распорядка, техники безопасности, правил пожарной 

безопасности;  

 проведение генеральных уборок помещений общежития и 

закрепленной территории. 

4.6. К полномочиям заведующего общежитием относятся: 

 участие в разработке должностных инструкций для всех категорий 

работников общежития, находящихся в его подчинении; 

 внесение предложений руководителю Колледжа по улучшению 

условий проживания в общежитии; 

 внесение на рассмотрение руководителю Колледжа предложений о 

поощрении и наложение взысканий на нанимателей жилых помещений в 

общежитии с учетом мнения студсовета; 

 принятие решений о переселении проживающих в общежитии по их 

просьбе из одной комнаты в другую; 

 внесение предложений о поощрении и применении мер 

дисциплинарного взыскания к обслуживающему персоналу общежития. 

4.7. Заведующий общежитием совместно со студсоветом рассматривает в 

установленном порядке разногласия, возникающие между проживающими и 

обслуживающим персоналом общежития. 

 

5. Порядок заселения и выселения нанимателей жилых 

помещений из студенческого общежития 

 

5.1. Размещение нанимателей жилых помещений производится с 

соблюдением установленных санитарных норм и требований настоящего 

Положения. В соответствии с Жилищным кодексом РФ жилое помещение 

(жилая комната) предоставляется из расчета не менее шести квадратных метров 

жилой площади на одного проживающего нанимателя. 

5.2. Наниматель жилого помещения в общежитии и администрация 

Колледжа заключают договор найма жилого помещения, разработанный 

Колледжем на основе типового договора найма жилого помещения в 

общежитии, утвержденного правительством РФ.  

5.3. Вселение в общежитие нанимателей из числа обучающихся должно 

производиться с учетом их материального положения. Как правило, жилая 

комната закрепляется за проживающими на весь период обучения в Колледже. 



При невозможности проживания в общежитии вследствие аварии 

переселение проживающих производится по решению администрации и 

студсовета общежития. 

5.4. Порядок пользования общежитием нанимателями из числа 

обучающимися, находящихся в академически отпусках по медицинским 

основаниям, и в других исключительных случаях определяется администрацией 

Колледжа с учетом их пожеланий. 

5.5. Регистрация нанимателей жилых помещений в общежитии 

осуществляется в порядке и в сроки, установленные органами внутренних дел в 

соответствии с законодательством РФ. Содействие в организации и 

оформления регистрационного учета проживающих осуществляется 

администрацией Колледжа или лицами, уполномоченными ею.  

5.6. Вселение в общежитие нанимателей из числа обучающихся и 

слушателей осуществляется после издания приказа о зачислении в Колледж. 

Вселение в общежитие поступающих в Колледж осуществляется накануне до 

начала вступительных испытаний. Обучающиеся и слушатели, отчисленные из 

Колледжа, выселяются из общежития в трехдневный срок после издания 

приказа о прекращении образовательных отношений. В случае принятия 

решения о выселении обучающегося как о применении к нему 

дисциплинарного взыскания выселение осуществляется в трехдневный срок 

после принятия соответствующего решения. Поступающие, прошедшие 

вступительные испытания или не прошедшие таких испытаний, выселяются из 

общежития в течение трех дней со дня объявления результата вступительного 

испытания, а подавшие апелляцию - в трехдневный срок после вынесения 

решения апелляционной комиссией. 

5.7. Наниматели жилых помещений в общежитии из числа 

педагогических и иных работников Колледжа заселяются в общежитие после 

заключения трудового договора и оформления договора найма жилого 

помещения в общежитии в сроки, установленные договором найма. Выселение 

педагогических и иных работников Колледжа из общежития производится в 

трехдневный срок после принятия окончания действия договора найма, или в 

трехдневный срок после принятия решения о выселении как о применении 

меры дисциплинарного взыскания. 

5.8. При выселении нанимателя из общежития администрация Колледжа 

имеет право осуществлять проверку сдаваемого нанимателем жилого 

помещения на предмет сохранности оборудования, мебели. При выявлении 

нанесенного нанимателем ущерба администрация Колледжа имеет право 

требовать его возмещение в соответствии с законодательством РФ.  

 

6. Оплата проживания в студенческом общежитии 

 

6.1. Плата за проживание в общежитии нанимателями из числа 

обучающихся, взимается единовременно за 10 месяцев учебного года согласно 

договору о найме жилого помещения. 



6.2. Плата за проживание в общежитии не взимается с нанимателей, 

отнесенным к категории обучающихся, по их личному заявлению в период 

временного отсутствия по объективным причинам, указанным в заявлении, в 

том  числе в период каникулярного времени. 

6.3. Плата за проживание в общежитии не взимается с обучающихся из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, инвалидов I и 

II групп. 

6.4. В случае проживания нанимателя, являющегося работником 

Колледжа, с членами его семьи плата за наем жилого помещения в общежитии 

взимается в полном объеме согласно договору о найме жилого помещения. 

6.5. Студенты заочной формы обучения на период экзаменационной 

сессии и защиты дипломных проектов (сдачи государственных экзаменов) 

вносят плату за проживание на условиях, устанавливаемых администрацией 

Колледжа. 

6.6. Размер платы за проживание в студенческом общежитии, 

коммунальные, бытовые услуги для всех категорий обучающихся Колледжа 

устанавливается на учебный год приказом директора Колледжа и прилагаемой 

калькуляцией. 

6.7. Внесение платы за проживание в общежитии производится по 

безналичному расчету в ПАО «Сбербанк России». 

 

7. Коллегиальные органы управления,  

создаваемые в студенческом общежитии 

 

7.1. Для представления интересов нанимателей из числа обучающихся, 

проживающих в общежитии, ими создается орган управления – студенческий 

совет, осуществляющий свою деятельность в соответствии с настоящим 

Положением. Членами студсовета избирается председатель. Студсовет в своей 

работе руководствуется положением о студенческом общежитии учебного 

заведения. Студсовет имеет право заключать соглашения между коллективом 

проживающих и администрацией Колледжа. 

7.2. Студенческий совет координирует деятельность старост комнат 

(блоков), организует работу по самообслуживанию общежития, привлекает в 

добровольном порядке проживающих к выполнению общественно-полезных 

работ в общежитии и на прилегающей территории, помогает администрации в 

организации контроля за сохранностью материальных ценностей, закрепленных 

за проживающими, организует проведение культурно-массовой работы. 

7.3. Студенческий совет общежития совместно с администрацией 

общежития в пределах своих полномочий участвует в мероприятиях по 

проверке сохранности жилых помещений, оборудования, мебели и иного 

имущества, находящегося в жилых комнатах, закреплению жилых комнат за 

нанимателями, переселению нанимателей из одного жилого помещения в 

другое. 

7.4. Студенческий совет имеет право участвовать в разрешении вопросов, 

связанных с защитой прав и интересов нанимателей жилых помещений в 



общежитии из числа обучающихся, а также в мероприятиях определенных 

настоящим Положением. 

 

8. Особенности проживания в студенческом общежитии  

в условиях распространения новой коронавирусной инфекции  

COVID-19 

 

8.1. Перед началом работы в общежитии проводится: 

- инструктаж сотрудников и персонала, привлекаемого на условиях 

внутреннего и внешнего совместительства (при необходимости), об 

ответственности за сохранение здоровья и безопасности, проживающих в 

период распространения COVID-19; 

- генеральная уборка всех помещений с применением дезинфицирующих 

средств не реже одного раза в день; 

- очистка систем вентиляции, кондиционеров, проверка эффективности 

работы вентиляционной системы (за исключением случаев наличия актов о 

проведении таких работ менее 1 года назад).  

8.2. Обеспечение условий для гигиенической обработки рук с 

применением антисептических средств в холле вблизи входа в общежитие, в 

местах общего пользования для приема пищи, санитарных узлах и туалетных 

комнатах, а также обеспечения условий для соблюдения правил личной 

гигиены (постоянное наличие средств для мытья рук в умывальниках, 

туалетной бумаги в туалетных комнатах). 

8.3. Проведение в помещениях общего пользования общежития с 

обработкой контактных поверхностей ежедневной влажной уборки, 

ежедневной генеральной уборки с применением моющих и дезинфицирующих 

средств с соблюдением соответствующих рекомендаций Роспотребнадзора с 

учетом эпидемиологической ситуации.  

8.4 Организация проветривания жилых помещений и мест общего 

пользования. Не допускается скопления студентов (в том числе в холлах, 

коридорах, при входе в жилые комнаты).  

8.5. Организация «входного фильтра» всех лиц, входящих в общежитие, с 

обязательным проведением термометрии бесконтактным способом.  

Лица с признаками инфекционных заболеваний, выявленные в течение 

дня, незамедлительно изолируются до приезда бригады скорой (неотложной) 

медицинской помощи.  

8.6. При получении информации о подтверждении диагноза COVID-19 у 

студентов, педагогического состава, персонала объем и перечень необходимых 

противоэпидемических мероприятий определяет медицинский работник 

Колледжа, проводящий эпидемиологическое расследование, в порядке, 

установленном законодательством. 

8.7. Организация информирования проживающих о необходимости 

регулярного проветривания помещений общежития.  

8.8. Для студентов - иностранных граждан, проживающих в общежитии, 

предпринимаются меры по определению помещений, предназначенных для 14-



дневного наблюдения, организованные по типу обсерватора. На 10-12 день 

наблюдения проводится лабораторное обследование на COVID-19 методом 

ПЦР.  

8.9. Обеспечение персонала общежития запасом одноразовых или 

многоразовых масок (исходя из продолжительности рабочей смены и смены 

одноразовых масок не реже 1 раза в течение двух часов, многоразовых - в 

соответствии с инструкцией), перчатками, дезинфицирующими салфетками, 

кожными антисептиками для обработки рук.  

Повторное использование одноразовых масок, а также использование 

увлаженных масок не допускается.  

8.10. Обеспечение контроля за применением персоналом средств 

индивидуальной защиты.  

8.11. Организация централизованного сбора использованных 

одноразовых масок упаковкой их в полиэтиленовые пакеты перед отправкой в 

контейнеры для отходов.  

8.12. При организации централизованной стирки постельного белья 

исключается пересечение потоков чистого и грязного белья. 

8.13. Исключено проведение массовых мероприятий среди различных 

групп студентов колледжа.  

8.14. Организация проведения среди студентов работы по 

гигиеническому воспитанию мерам профилактики COVID-19, признакам 

COVID-19, соблюдению правил личной гигиены как во время нахождения в 

колледже, в общежитии так и за его пределами (при посещении объектов 

общественного питания, объектов, оказывающих услуги, культурно-

развлекательных объектов, объектов для занятий спортом, транспорта и т.д.) 

посредством проведения просмотра видеороликов, материалов, 

опубликованных на сайте Роспотребнадзора, проведение конкурсов с 

вовлечением студентов в изготовление средств наглядной агитации и др.  

8.15 Организация проведения системной информационно-

разъяснительной работы среди студентов и педагогов, направленной на 

формирование осознанного понимания и необходимости незамедлительного 

обращения за медицинской помощью при появлении первых признаков 

инфекционных заболеваний (повышенная температура, кашель, насморк). 
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